mohwald
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Arbeitstechniken Prasentieren und Uberzeugen

Im beruflichen Leben missen Kollegen, Vorgesetzte oder Kunden immer wieder

Uberzeugt werden. Projekte werden vorgestellt, Entwicklungsstande aufgezeigt und
Mitarbeiter fir neue Vorhaben gewonnen. Der Anlass fir Prasentationen, mit denen andere
Menschen von der eigenen Sache Uberzeugt werden mussen, ist im beruflichen Alltag grof3.

Es gibt eine Vielzahl an beeinflussbaren Faktoren, die den Eindruck des Einzelnen bei einer
Préasentation bestimmen:

e die fachlichen und sachlichen Inhalte, die Argumente als solche,

e die Anordnung und Reihenfolge, mit der Argumente vorgestellt werden,
e die Haltung, Gestik, Mimik,

e die Stimme, Sprache und der Blickkontakt,

e der Habitus (Kleidung, Auftreten, usw.)

In dem Seminar wird vermittelt, Ideen, Produkte und Meinungen klar, prazise und
wirkungsvoll zu prasentieren. Es werden Methoden gelehrt, wie auch schwierige Situationen
wahrend einer Prasentation durch flexibles Handeln und durch Persdnlichkeit gemeistert
werden kénnen. Es werden Prasentationskompetenzen aufgebaut, die gezielt und
wirkungsvoll genutzt werden kénnen.

Zielgruppe: Gestaltung des Seminars:

Mitarbeiter, die wahrend einer Projektarbeit oder zu anderen |= Lerndialog
Anlassen mit der Herausforderung aussagekréaftiger 3} .
Préasentationen konfrontiert werden = Prasentation
= Ubungen (mit
Videoaufnahme)

= Feedback

Inhalte: Trainer:
= Die Vorbereitung einer Prasentation (Analyse der Holger M6hwald,
Zielgruppe, Aufbau der Prasentation, &uf3erer Rahmen. Unternehmensberater

Probeprasentation, usw.)

= Tipps fur eine erfolgreiche Préasentation (Umgang mit
Lampenfieber, Kdrpersprache und Stimme, usw.)

= Medieneinsatz in der Prasentation (Medienauswahl, Dauer:

Medienmix, usw.) _
_ o _ 2 Seminartage
= Der Kontakt und die Kommunikation mit der Gruppe

(Umgang mit Anmerkungen, Einwanden, Kritik,
Stérungen, usw.)

= Selbst- und Fremdbild: Prasentationskompetenzen

mohwald unternehmensberatung - Neidenburger Weg 1 - 37083 Gottingen - Mobil 0172 5664803
kontakt@moehwald-unternehmensberatung.de - www.moehwald-unternehmensberatung.de




